
KAUFFRAU/KAUFMANN

Jakob Müller AG
Systeme und Lösungen für 

Band und Schmaltextilien



KAUFFRAU / KAUFMANN
Kaufl eute gibt es in jedem Unternehmen, ob gross oder klein, ob 
Handels-, Handwerks-, Informatikbetrieb, Verkaufsgeschäft, Spe-
dition, Bank oder Versicherung. So vielfältig wie die Branchen 
sind, so verschieden ist jeweils der Aufgabenbereich. 

Kaufl eute haben regelmässig schriftlichen und mündlichen Kon-
takt mit Zulieferbetrieben und Lieferanten. Im Marketing und im 
Verkauf helfen sie mit, die Bedürfnisse des Marktes abzuklären, 
das Sortiment mitzubestimmen oder die Produkte und Dienstlei-
stungen auf dem Markt bekannt zu machen. Sie sind am Vertrieb 
der Produkte beteiligt und erfüllen Aufgaben in der Kundenbe-
treuung. Kaufl eute haben auch eine wichtige Aufgabe bei der 
Überwachung der Einnahmen und der Ausgaben. Sie sorgen 
dafür, dass dem Unternehmen ständig genügend fl üssige Mittel 
zur Verfügung stehen. Auch im Personalwesen, in der Forschung 
und Entwicklung und in der Geschäftsleitung sind Kaufl eute tätig. 

DAUER DER BERUFLICHEN GRUNDBILDUNG
3 Jahre

PERSÖNLICHE ANFORDERUNGEN
••  Interesse an kaufmännischen Tätigkeiten
••  Vernetztes Denken
••  Gute Auffassungsgabe
••  Interesse für Abläufe in der Produktion und in der Wirtschaft
••  Selbständigkeit
••  Zuverlässigkeit
••  Organisationsfähigkeit
••  Mündliche und schriftliche Sprachgewandtheit
••  Flair für Zahlen
••  Kundenorientiertes Verhalten
••  Freude an Computerarbeit
••  Fremdsprachenkenntnisse
••  Besuchter Tastaturschreibkurs
••  Absolvierte Sekundar- oder Bezirksschule

BERUFSFACHSCHULUNTERRICHT/PROFIL
Wir bieten eine Ausbildung im Profi l E (erweitere Grundbildung) 
und Profi l M (erweiterte Grundbildung mit Berufsmittelschule) an. 
Der Abschluss der Berufsmatura berechtigt zum prüfungsfreien 
Eintritt in die Fachhochschulen. 

BERUFLICHE PERSPEKTIVEN
Nach Abschluss der Lehre mit dem eidg. Fähigkeitszeugnis als 
Kauffrau/Kaufmann stehen viele Weiterbildungsmöglichkeiten 
offen. Zum Beispiel der Erwerb von Sprachdiplomen oder 
Weiterbildungen im Informatikbereich. Lehrgänge in Betriebswirt-
schaft, Wirtschaftsinformatik usw. sind an Höheren Fachschu-
len HF oder an Fachhochschulen FH (z.B. Betriebsökonom/in 
FH) möglich. Speditionsleiter/in, Exportleiter/in, Verkaufsleiter/
in, Marketingleiter/in sind weitere Möglichkeiten, genau so wie 
Personalfachfrau/-mann oder Fachperson im Rechnungswesen. 
Wichtig ist eine permanente Weiterbildung.

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an Sonja Krebs, 
Direktwahl 062 8655 233.
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Jakob Müller AG Frick
      5070 Frick, Switzerland

Tel +41 62 8655 111
www.mueller-frick.com




